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LOCTUDY, ENSEMBLE
ET POUR CHACUN

Chères Loctudistes, chers Loctudistes,

Loctudy est une commune que nous aimons profondément.
Son port, ses plages, son bourg, ses quartiers, ses associations :
tout cela fait notre cadre de vie et notre identité. Mais aimer Loctudy,
c’est aussi vouloir la faire évoluer avec vous, dans l’écoute et le respect.
Notre engagement repose sur une conviction simple : une commune
se construit avec ses habitants.

 REDONNER TOUTE SA PLACE À LA DÉMOCRATIE LOCALE 
Nous mettrons en place des balades de quartiers régulières, ouvertes à tous.
Nous proposerons un budget participatif, permettant aux habitants
de suggérer et de choisir des projets concrets pour la commune.
Les grandes décisions (aménagements, mobilités, cadre de vie...) devront être 
partagées et expliquées en toute transparence.

 BIEN VIVRE À LOCTUDY, À CHAQUE ÂGE 
Nous voulons une commune attentive aux besoins de tous,
et particulièrement à ceux de nos aînés qui ont construit Loctudy
car bien vieillir à Loctudy doit être une évidence.
Loctudy doit également se tourner vers la jeunesse et les familles.
Nous mettrons en place une série d’actions et de décisions pour favoriser
l’épanouissement de nos jeunes et l’installation de familles
sur notre commune.

 PRÉSERVER NOTRE IDENTITÉ MARITIME 
 ET NOTRE QUALITÉ DE VIE 
Le port et la pêche sont au cœur de notre histoire. Nous défendrons
les professionnels de la mer et les intégrerons dans le circuit de la décision.
Nous lancerons un moratoire sur la protection de notre littoral,
accompagnerons la transition écologique et veillerons à un développement
maîtrisé de l’urbanisme pour préserver l’équilibre entre habitants permanents
et résidences secondaires.

 UNE GESTION RESPONSABLE ET TRANSPARENTE 
Nous nous engageons à maintenir une gestion rigoureuse des finances 
communales sans augmenter la pression fiscale, à une information claire
et régulière des habitants, et à une équipe municipale disponible
et accessible. Notre méthode sera simple : écouter, décider ensemble,
rendre compte. Loctudy mérite une équipe engagée, expérimentée
et compétente, proche de ses habitants et respectueuse de son identité. 
Nous croyons en une commune vivante toute l’année, solidaire, participative 
et tournée vers l’avenir.

Agir ensemble, avec vous, pour Loctudy.
Evit Loktudi, asambles hag oberiant !

ai décidé de présenter ma candidature aux Loctudistes. 
Ce choix est le prolongement naturel d’un parcours

professionnel, personnel et d’élu construit
sur la responsabilité, la rigueur et le sens du collectif.

Ma famille est installée à Loctudy depuis plusieurs
générations. Mon père, Philippe Méhu, a été Adjoint
aux Associations, Vice-Président de la communauté
de communes et très investi dans la vie associative,
notamment au Club Athlétique Bigouden.
Mon grand-père, Émile Autret, marin pêcheur, était
également conseiller municipal, patron du canot
de sauvetage et président de la Fête Bretonne.

Âgé de 41 ans, en couple avec 2 enfants, j’ai grandi
à Loctudy, j’y ai fait ma scolarité avant de poursuivre
mon cursus universitaire à Quimper et à Brest. Titulaire
d’une licence d’Histoire, d’une licence d’Administration
Publique et d’un Master 2 Administration, Management
des Économies et des Organisations, j’ai commencé
ma carrière professionnelle en Ille-et-Vilaine.

Depuis 2012, j’ai exercé des fonctions qui m’ont conduit
à gérer des équipes, piloter des projets complexes
et administrer des budgets importants. Cette expérience 
professionnelle, d’abord comme secrétaire de mairie
et directeur général des services, puis comme gestionnaire 
finances d’une collectivité de 25 000 habitants, m’a appris 
à décider avec méthode, à anticiper les risques
et à écouter les points de vue différents.

La gestion d’une commune exige compétence et sérieux,
c’est pour cela que j’ai mis mon expérience professionnelle
au service d’une équipe municipale depuis près de 12 ans. 
Adjoint aux finances sortant d’une commune
de 9 500 habitants, je connais parfaitement les rouages
des collectivités. Une mairie, c’est une organisation,
un budget, des règles juridiques, des arbitrages quotidiens. 

Je connais ces exigences. Je sais ce que signifie préparer
un dossier solide, négocier avec des partenaires
institutionnels, défendre un projet et en assurer le suivi
dans la durée. 

Grâce à cela, j’ai pu tisser un réseau très solide de soutiens. 
Si le Président de la Région Bretagne, Loïg Chesnais-Girard, 
m’accorde sa confiance, c’est qu’il connaît ma capacité
de travail et de dialogue. Avec ce réseau et ces soutiens, 
et vu la conjoncture actuelle des finances publiques,
c’est un véritable atout.

Mon engagement à Loctudy s’est aussi construit
sur le terrain : échanges avec les habitants lors de nos 
nombreuses rencontres citoyennes, rendez-vous avec 
des acteurs économiques, commerçants et professionnels 
du port, dialogue avec les associations, miroir des réalités 
économiques et sociales de notre commune. J’ai appris
à connaître ses forces, ses fragilités et ses attentes.

Je crois à une gestion municipale rigoureuse
dans ses finances, transparente dans ses décisions, 
efficace dans son organisation, humaine dans sa manière 
d’agir. Je ne promets pas l’impossible. Je m’engage
à travailler avec sérieux, constance et détermination.

Le collectif issu du groupe majoritaire et de la liste
“Un Avenir pour Loctudy” m’a désigné comme tête
de liste. Conscient de la responsabilité qui m’incombe,
j’ai construit une équipe qui allie l’expérience
et la jeunesse, l’enthousiasme et la compétence.
Loctudy mérite une équipe engagée, capable de prendre
des décisions réfléchies et d’agir avec méthode.
Mon parcours m’a préparé à cette responsabilité.

Je m’engage à consacrer l’intégralité de mon temps
à la mairie et à être 100 % disponible pour exercer
mon mandat de maire avec engagement, efficacité
et proximité au service de notre commune.

 BIEN COMPRENDRE POUR MIEUX AGIR 

Commune, Intercommunalité, Port
Des responsabilités complémentaires
À Loctudy, l’action publique repose sur une organisation claire
et complémentaire entre plusieurs acteurs.

 La commune est l’échelon de proximité. Elle agit au quotidien
pour les habitants. Elle gère les finances communales, les écoles, la jeunesse, 
l’urbanisme, l’état civil, l’action sociale, le logement, la voirie communale,
les réseaux d’eaux pluviales, le port de plaisance, la culture et le sport.

C’est elle qui porte les décisions qui touchent directement la vie de notre commune. 

 La Communauté de Communes du Pays Bigouden Sud (CCPBS)
exerce, pour l’ensemble des communes membres, des compétences
mutualisées : déchets, assainissement, eau potable, tourisme, littoral,
espaces naturels, mobilités, équipements sportifs communautaires

et développement économique. Cette organisation permet d’unir les moyens et de mener
des projets à l’échelle du territoire. Plusieurs élus municipaux siègent au conseil
communautaire et participent à son exécutif. De nombreuses actions sont aujourd’hui
conduites en partenariat étroit entre la commune et l’intercommunalité.

 Enfin, le port de Loctudy relève du Syndicat des Ports de Cornouaille,
qui en assure la gestion et les orientations stratégiques.

Tout aménagement du Port relève de la stricte compétence du Syndicat et non de la commune.

Comprendre cette répartition, c’est mieux mesurer les responsabilités de chacun
et agir avec efficacité et cohérence pour l’avenir de Loctudy.
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Logement
Permettre de vivre à Loctudy
Se loger à Loctudy ne doit pas devenir un obstacle
pour celles et ceux qui souhaitent y vivre durablement.

 Notre priorité est claire : développer une offre adaptée 
aux besoins des habitants à l’année, tout en respectant 
l’équilibre qui fait la richesse de notre commune.

 Nous développerons des projets avec nos partenaires
bailleurs sociaux ou promoteurs et via des opérations 
portées par la commune, et nous mettrons en place un 
service d’accompagnement à la Mairie pour guider et 
orienter nos habitants. Nous défendrons :

- des logements abordables pour les jeunes, les couples
et les actifs ;

- une diversité de surfaces dans chaque programme ;
- des logements accessibles aux personnes en situation

de handicap ;
- des solutions adaptées aux seniors.

 Nous mobiliserons le bail réel solidaire (BRS) afin de faciliter 
l’accession des primo-accédants à la propriété,
tout en garantissant la vocation en résidence principale 
des logements.

 Garantir une cohérence urbanistique afin que
les constructions de logements soient conformes
à l’identité culturelle et patrimoniale de Loctudy.

 MAÎTRISER LE FONCIER ET ANTICIPER 
Le futur PLUiH, approuvé en 2028, devra poursuivre le travail 
engagé. Nous y porterons une ligne claire :

 Priorité à l’optimisation du foncier existant.

 Équilibre entre construction, cadre de vie et préservation
des espaces.

 Maîtrise des prix par une politique foncière proactive.

 LES RÉSIDENTS SECONDAIRES, 
 DES ACTEURS À PART ENTIÈRE DE LA VIE 
 LOCALE 
Les résidents secondaires participent activement à la vitalité 
de Loctudy. Ils font vivre nos commerces, nos artisans, 
soutiennent nos initiatives culturelles et associatives, 
entretiennent leur patrimoine et contribuent à l’économie 
locale. Beaucoup d’entre eux ont un attachement profond
à notre commune. Pour certains, Loctudy est déjà
un ancrage durable ; pour d’autres, elle représente un projet
de vie à venir. Nous voulons les associer pleinement
à la vie locale. Des réunions de démocratie participative 
seront organisées pendant les périodes de vacances
afin de permettre à chacun, habitants à l’année
comme résidents secondaires, de participer aux échanges
et aux décisions qui concernent l’avenir de la commune.

Une politique équilibrée en matière 
d’habitat.

L’avenir du port 
Nous y croyons !

 PORT DE PÊCHE : DÉFENDRE, INNOVER 
 ET PRÉSERVER 

 Défense active des intérêts des professionnels
auprès du Syndicat des ports de Cornouaille.

 Mise en place d’une commission extra-municipale
du port de pêche, réunie en amont des conseils
de la SPL, afin d’associer élus, professionnels
et experts aux orientations stratégiques.

 Renforcement de l’attractivité du port
auprès d’investisseurs et partenaires économiques.

 Travail étroit avec les professionnels sur l’innovation :
évolution des produits, technologies embarquées, 
transformation des productions et valorisation
des co-produits et déchets.

 Optimisation des infrastructures pour améliorer
les conditions de travail, la sécurité et la fluidité
des activités (pêche, conchyliculture,
algoculture).

 Proposition d’une charte commune avec les villes
de l’estuaire pour mettre en œuvre un plan d’actions 
partagé sur la qualité de l’eau.

 TRANSMISSION 
 DE LA CULTURE MARITIME 

 Organisation de visites du port.

 Événements culinaires et repas partagés.

 Reconstitutions pédagogiques des ventes d’autrefois
sous la criée.

Un port de pêche structuré et innovant.
Une économie maritime forte et durable
pour Loctudy.

Finances
Rigueur aujourd’hui,
capacité d’agir demain
À Loctudy, nous faisons le choix d’une gestion financière 
exigeante, responsable et tournée vers l’avenir.

 Notre objectif est clair : maintenir des services publics
de qualité, accompagner le développement
de la commune et préserver le pouvoir d’achat
des Loctudistes grâce à une fiscalité maîtrisée,
avec une volonté constante de ne pas augmenter
les impôts locaux.

 Loctudy bénéficie aujourd’hui de la fiscalité locale
la plus faible du Pays Bigouden.
Cette situation repose sur des compétences expertes
en finances locales, reconnues et éprouvées.

 Grâce à des comptes sains et un endettement maîtrisé,
notre commune dispose de marges de manœuvre
pour investir utilement sans fragiliser son équilibre.

 Nous serons également force de proposition
et de négociation pour mobiliser des financements 
extérieurs : subventions de l’État, de la Région,
du Département et des fonds européens.

 L’expérience institutionnelle et le réseau de Jean-Philippe 
Méhu seront un levier concret pour capter des ressources 
supplémentaires au service des projets loctudistes.

 Notre méthode repose sur 3 principes :
- optimisation constante des ressources ;
- contrôle de gestion renforcé ;
- programmation pluriannuelle sécurisée des investissements.

Une gestion solide aujourd’hui,
c’est plus d’investissements demain,
sans hausse d’impôts.

 LE MOT DU PRÉSIDENT DE LA RÉGION 

Je soutiens Jean-Philippe Méhu à Loctudy parce que je le connais et que je sais 
son engagement pour la commune. Il aime ce territoire et il a la volonté

de le faire avancer, au service des habitants. À Loctudy, il y a des enjeux majeurs 
comme l’avenir du port, cœur battant de la commune. Et derrière le port,
il y a des femmes et des hommes, des emplois et toute une économie qui compte
pour la Cornouaille. Je sais qu’il y prêtera la plus grande attention. »

Loïg Chesnais-Girard, président de la Région Bretagne

Littoral
Protéger les habitants,
un engagement de la collectivité
Notre territoire est classé par l’État en “Territoire à risque 
important d’inondation”. C’est une responsabilité collective.
Nous agirons avec méthode :

 Veiller, dans le cadre des compétences de la CCPBS,
au bon entretien et à la surveillance des ouvrages
de protection existants (digues, enrochements, cordons 
dunaires).

 Assurer la sécurité des habitants et la pérennité
des équipements publics exposés.

 Intégrer pleinement les enjeux de submersion et d’érosion
dans les documents d’urbanisme, notamment le PLUiH.

 Identifier clairement les secteurs exposés à horizon 30 ans
et 100 ans.

 Adapter progressivement l’aménagement du territoire
face au recul du trait de côte.

Au-delà de la submersion, les phénomènes hydro-sédimentaires 
accélèrent l’érosion dunaire. Ce défi impose une adaptation 
réfléchie et partagée.

 En partenariat avec les services de la communauté 
de communes, nous lancerons un “moratoire citoyen
sur l’érosion dunaire et le recul du trait de côte”,
afin d’associer les habitants et les associations (Sables 
Blancs, Poulluen…) aux décisions structurantes.

Protéger le littoral aujourd’hui,
c’est sécuriser Loctudy pour demain.
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Démocratie locale 
et participation 
citoyenne
Une commune ouverte, 
transparente et vivante
À Loctudy, nous voulons une démocratie concrète, 
accessible et intergénérationnelle.
Nous nous engageons à :

 RENFORCER LA PROXIMITÉ 
 GARANTIR LA TRANSPARENCE 

 Diffuser les conseils municipaux en direct sur YouTube.

 Présenter publiquement le budget communal
pour en expliquer les mécanismes et les priorités.

 DONNER LE POUVOIR D’AGIR 
 Créer le “Budget Participatif de Loctudy”.

 Lancer une grande consultation citoyenne
sur l’ancienne école Saint-Tudy, futur lieu de rencontres 
(tiers-lieu).

 Développer une communication participative : podcasts, 
témoignages, mémoire locale, résidences artistiques.

 TRANSMETTRE LES VALEURS 
 RÉPUBLICAINES 

 Organiser une cérémonie de remise des cartes d’électeurs
aux jeunes Loctudistes.

 Planter chaque année un arbre pour célébrer l’ensemble 
des nouveaux-nés de Loctudy.

 Créer la “Journée du Maire”, permettant de suivre
une demi-journée d’action municipale.

Une démocratie vivante ne se décrète pas.
Elle se pratique au quotidien,
avec confiance et transparence.

Santé
Pouvoir se soigner à Loctudy
L’accès aux soins est une priorité pour Loctudy.
Notre objectif est de renforcer l’offre existante
et d’anticiper les besoins futurs.

 Nous conforterons la maison médicale actuelle
en la faisant évoluer vers une Maison de santé 
pluridisciplinaire clairement identifiée,
afin d’attirer de nouveaux praticiens : médecins, 
dentistes, dermatologues, infirmiers, kinésithérapeutes, 
psychologues et spécialistes en consultations ponctuelles.

 Nous faciliterons l’accès aux soins de proximité
en développant des permanences de spécialistes
et la téléconsultation dans des locaux communaux 
adaptés, en concertation avec les professionnels de santé.

 Pour attirer durablement, nous mettrons en place
un dispositif d’accueil : aide à la recherche de locaux, 
accompagnement administratif, soutien à l’installation
des familles.

 La prévention sera renforcée avec nos partenaires
(CPTS, ARS, CARSAT) : campagnes de dépistage, actions 
nutrition et activité physique, sensibilisation à la santé 
mentale et ateliers de premiers secours.

 Enfin, un programme “Bien vieillir chez soi” soutiendra
le maintien à domicile, l’adaptation des logements,
la prévention des chutes et l’accompagnement
des aidants, avec des solutions de mobilité solidaire
vers l’hôpital.

À Loctudy, se soigner doit rester simple
et accessible.

Une commune 
solidaire 
À Loctudy, chacun peut un jour avoir besoin d’écoute, 
d’accompagnement ou simplement d’un relais pour faire 
valoir ses droits.

 Nous voulons une municipalité attentive, capable
de repérer les fragilités sans les exposer, et d’agir
avec discrétion et efficacité. 
Cela passe par un CCAS investi, une banque alimentaire 
active, un accès simplifié aux aides existantes,
un accompagnement aux démarches numériques
et un soutien constant aux associations qui tissent le lien 
social. 

Nous veillerons à lutter contre l’isolement 
et à soutenir les familles.

Jeunesse
À Loctudy, la jeunesse
est une priorité
Nous voulons offrir à chaque enfant, adolescent et jeune 
adulte les meilleures conditions pour grandir, s’épanouir
et s’engager.

 PRÉVENIR ET ACCOMPAGNER 
 DÈS LE PLUS JEUNE ÂGE 
Nous proposerons des actions en accord avec les enseignants 
autour de l’alimentation, du sommeil, de l’usage des écrans 
et de l’activité physique, afin d’accompagner les jeunes
vers un équilibre de vie durable.

 DONNER LA PAROLE AUX JEUNES 
Les jeunes doivent être associés aux décisions
qui les concernent.

 Nous doterons le Conseil municipal des enfants
d’un budget dédié.

 Nous imaginerons des formats attractifs pour les 18–25 ans : 
concerts, événements, projets participatifs.

 Nous réfléchirons à la création d’un espace jeunes inclusif, 
favorisant la mixité et l’engagement.

 Nous créerons une aire de jeux pour les enfants à Larvor.

 En concertation avec les jeunes, nous réfléchirons
à un espace dédié aux sports de glisse.

 ENCOURAGER L’ENGAGEMENT 
 ET L’ORIENTATION 

 Nous poursuivrons :
- le dispositif “Argent de poche” pour une première 

expérience professionnelle ;
- la “Bourse aux champions” pour valoriser les jeunes talents

sportifs.

 Nous organiserons une journée des métiers exercés
par les Loctudistes, afin de faire découvrir les parcours 
professionnels et ouvrir des perspectives.

 Nous continuerons nos partenariats avec les centres
de loisirs et espaces jeunes des communes voisines.

À Loctudy, les jeunes prennent part à l’action.

Seniors
Bien vieillir à Loctudy
Bien vieillir, c’est pouvoir rester autonome, entouré
et en sécurité. À Loctudy, nous voulons offrir à nos aînés
des solutions adaptées.

 Nous développerons une offre de logements adaptés :
logements pour les personnes à mobilité réduite
ou en situation de handicap. L’objectif est de lutter contre 
l’isolement tout en favorisant l’entraide entre générations.

 Nous apporterons notre soutien plein et entier
à la résidence de Pen Allé.

 Nous faciliterons l’accès aux dispositifs permettant 
d’accompagner concrètement chacun (en partenariat 
avec les services du Département du Finistère, de l’Hôtel 
Dieu et de la CCPBS) dans l’adaptation de son logement 
et l’accès à des activités physiques adaptées, essentielles 
pour préserver l’autonomie et le bien-être. Ce programme 
intégrera un soutien renforcé aux aidants familiaux : 
groupes de parole, accompagnement personnalisé
et des visites de convivialité pour les seniors isolés.

 Nous relancerons la mutuelle communale
afin de permettre aux seniors d’accéder à une couverture 
santé de qualité à un tarif négocié.

 Nous renforcerons la prévention des risques
de cambriolage par des réunions d’information
avec la gendarmerie, des conseils personnalisés
et le développement du dispositif “voisins vigilants”,
afin que chacun puisse se sentir en sécurité
et en confiance chez soi.

Notre ambition : permettre à chaque senior 
de vivre pleinement, dignement
et sereinement à Loctudy.
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Vie économique
Consolider, dynamiser,
préparer demain
La vitalité économique de Loctudy est réelle et s’appuie 
sur un socle solide : artisans reconnus, commerces ancrés, 
services utiles et savoir-faire locaux.
Notre priorité est claire : soutenir les commerces, services
et artisans de proximité et renforcer leur attractivité.
Nous nous engageons à :

 FAVORISER L’INSTALLATION 
 ET LE DÉVELOPPEMENT 

 Faciliter l’installation de commerces et services
répondant aux besoins identifiés.

 Mobiliser les cellules disponibles et étudier, si nécessaire, 
des rachats stratégiques de locaux.

 Maintenir un lien fort avec la Communauté de communes 
pour développer les zones d’activités.

 Créer les conditions favorables à l’embauche locale
et au développement des entreprises.

 Inciter à l’installation d’un foodtruck aux Sables Blancs.

 STRUCTURER ET ANIMER LA DYNAMIQUE 
 COLLECTIVE 

 Relancer et accompagner la structuration
de l’union des commerçants.

 Désigner un(e) élu(e) référent(e) à la vie économique, 
interlocuteur identifié des entreprises.

 Dynamiser le marché du mardi matin (animations musicales…) 
et réfléchir à un marché nocturne saisonnier à Larvor.

 Valoriser les commerçants via L’Estran et les réseaux 
sociaux.

 MODERNISER ET ACCOMPAGNER 
 Maintenir et développer l’aide à la prise en main
des outils numériques via l’espace numérique.

 Améliorer la signalétique commerciale.

 Faciliter l’installation d’un espace de coworking.

 Nous nous mobiliserons pour l’avenir du Dourdy,
car il est notamment le siège de Klaxon Rouge,
une activité économique unique d’apprentissage
des métiers du spectacle et de l’animation touristique, 
renommée dans le monde entier et qui attire plusieurs 
centaines de stagiaires par an. La commune de Loctudy,
la CCPBS et la Région Bretagne travailleront main
dans la main afin d’explorer afin d’explorer les montages 
juridiques possibles.

Une économie locale forte, c’est
une commune attractive et dynamique.

Tourisme
Valoriser Loctudy toute l’année
Le tourisme est une compétence communautaire, mais 
l’attractivité de Loctudy se construit ici. Nous serons force 
de proposition auprès de la communauté de communes 
pour défendre une stratégie fidèle à notre identité maritime.

 Nous encouragerons un tourisme durable et culturel
hors saison : valorisation des sentiers, du port
et du patrimoine, événements en dehors des vacances 
scolaires, offres adaptées aux courts séjours.
L’objectif est de mieux répartir la fréquentation
et de soutenir l’économie locale toute l’année.

 L’attractivité ne doit pas dégrader le cadre de vie.
Nous veillerons à la qualité des plages, à la maîtrise
des flux estivaux, à la promotion des mobilités douces.

 Nos plages doivent rester sûres et accessibles.
Surveillance adaptée, signalétique claire et une meilleure 
information sur les risques seront garantis.

 Aux Sables Blancs, nous proposerons un chenal balisé 
pour sécuriser la zone de baignade et organiser les usages.

Un tourisme organisé, respectueux
et équilibré.

Port de plaisance
Une vitrine pour Loctudy

 Nous poursuivrons le remplacement et la réfection
des ouvrages, l’amélioration des services offerts
aux plaisanciers, ainsi que les démarches 
environnementales et réglementaires préalables
aux opérations de dragage. 

 Nous continuerons à faire du port de plaisance un espace
attractif pour les Loctudistes, les plaisanciers résidents
et les visiteurs, en accueillant des régates et des 
événements maritimes qui font rayonner notre commune.

 Nous assurerons ainsi une transition préparée sereinement,
avant la rétrocession de l’exploitation du port
au syndicat des ports de Cornouaille, prévue par contrat
au 31 décembre 2028.

 UN ATOUT POUR LARVOR 
 Nous porterons une attention particulière à la mise
en valeur du port de Larvor, à l’entretien de ses ouvrages
et à l’avenir de son exploitation en lien avec l’association 
des plaisanciers du port.

La plaisance est un facteur d’attractivité
pour Loctudy.

Aménagements
et travaux 
Moderniser, réhabiliter, 
structurer l’avenir

 INVESTIR DANS NOS ÉQUIPEMENTS PUBLICS
 L’école Jules Ferry fera l’objet d’une rénovation
énergétique afin :

- d’améliorer le confort des élèves et des enseignants,
- de réduire durablement les charges de fonctionnement.

 Nous poursuivrons également l’enfouissement
progressif des réseaux (électricité, télécommunications, 
éclairage public) afin d’améliorer la qualité paysagère
et la résilience des infrastructures.

 Nous valoriserons l’existant du patrimoine communal 
avec des travaux d’entretien et une maintenance 
préventive. 

 Nous assurerons également un suivi attentif
de la résidence Dimezell (ex-Renouveau)
afin de garantir sa bonne intégration urbaine.

 VALORISATION DU CENTRE-BOURG 
 Nous engagerons une réflexion globale
sur l’aménagement du centre-bourg en nous appuyant
sur l’étude “Petite Ville de Demain”.

 La finalisation de l’interface ville-port, notamment 
autour de la rue des Perdrix, constituera une priorité.

 Des aménagements concrets renforceront la qualité
du quotidien : bancs supplémentaires, propreté renforcée, 
maintien des bacs à marée, point sécurisé
pour les échanges entre particuliers.

 AMÉLIORER LA CIRCULATION 
 ET LA SÉCURITÉ 

 Réaménagement du rond-point
et de la place Estelle et Noël Arhan.

 Sécurisation des liaisons piétonnes vers les écoles.

 Plan pluriannuel d’entretien et de réfection de la voirie 
ciblant les secteurs prioritaires (route de Kerizur, Kergoff, 
rue des Tulipes, Kergall, Bremoguer, Le Suler…).

 Déployer la vidéoprotection sur les secteurs identifiés
dans le respect du cadre légal.

Pour embellir notre cadre de vie.

Mobilités, circulation 
et sécurité routière
Se déplacer mieux, en sécurité
Nous poursuivrons le travail engagé sur le plan
de circulation communal afin d’améliorer la fluidité,
la sécurité et le partage équilibré de l’espace public.

 CIRCULATION APAISÉE 
 Adapter les aménagements dans les zones sensibles
et résidentielles.

 Sécuriser les traversées piétonnes et les abords des écoles.

 Améliorer l’organisation des stationnements,
notamment en période estivale.

 Définir une stratégie coordonnée avec les communes
riveraines face à la problématique des sangliers.

 DÉVELOPPER LES MOBILITÉS DOUCES 
 Soutenir la création et l’amélioration des pistes cyclables,
dans le cadre du “Schéma directeur vélo” de la CCPBS, 
notamment sur les axes “Loctudy–Plobannalec”
et intracommunaux.

 Installer des racks à vélos à proximité des commerces
et équipements publics.

 Mettre en place un Pédibus pour les trajets scolaires.

 Financer le programme “Savoir rouler à vélo”.

 Entretenir les sentiers et lever les obstacles
afin de développer les chemins de randonnée pédestre.

 PRÉVENTION ROUTIÈRE 
 Pérenniser le label “Ville Prudente” en impulsant
des actions régulières de prévention.

 Organiser une soirée “Code de la route” pour permettre
à chacun de se remettre à niveau.

 Proposer des opérations de vérification des équipements 
extérieurs des véhicules (pression des pneus, réglage
des phares…).

 INFORMER ET ACCOMPAGNER 
 Promouvoir activement Bigoud’Stop.

 Renforcer la communication sur les solutions
de mobilité partagée (covoiturage).

 Soutenir le développement du transport à la demande,
prévu avec la CCPBS.

Favoriser les déplacements
domicile–travail
et de loisirs.
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Environnement
Protéger le vivant,
relever le défi climatique

 DES ACTIONS CONCRÈTES 
 POUR PRÉSERVER LOCTUDY 

 Nous renforcerons la lutte contre le frelon asiatique
et les plantes invasives, en coordonnant le repérage,
les interventions et l’information des habitants.

 Nous favoriserons la biodiversité locale
grâce à l’installation d’abris pour la petite faune
et à une gestion adaptée des espaces verts.

 Un “verger communal en accès libre” sera créé
comme lieu de partage et de transmission.

 Nous adapterons progressivement les plantations
communales en privilégiant des espèces sobres en eau,
adaptées aux évolutions climatiques.

 Nous encouragerons l’entretien des zones humides
et des ruisseaux sur les parcelles privées.

 Nous développerons la production locale d’énergie
photovoltaïque. Les installations seront conçues
pour optimiser l’autoconsommation des équipements 
publics et améliorer la performance énergétique
de la commune.

 Nous encouragerons également des “projets
d’autoconsommation collective et citoyenne”,
permettant aux habitants de participer à la production 
locale d’énergie et de bénéficier directement des 
retombées.

 Nous poursuivrons la mise aux normes énergétiques
du bâti communal existant et renforcerons
la communication sur la réduction et la valorisation
des déchets.

Produire localement, associer les citoyens, 
préserver durablement.

Agriculture
et alimentaire
Préserver nos terres,
soutenir nos exploitations

L’agriculture fait partie de l’identité de Loctudy. Elle façonne 
nos paysages, notre patrimoine et notre économie locale.

 SOUTENIR LES DÉBOUCHÉS LOCAUX 
 Nous soutiendrons la mise en œuvre d’un plan alimentaire 
territorial, favorisant les circuits courts et le lien
entre la filière agricole et la filière maritime.

 Valoriser les productions locales dans la restauration
collective, lors des événements communaux
et dans les initiatives locales permettra :

- de renforcer l’économie de proximité,
- d’améliorer la qualité alimentaire,
- de consolider les débouchés pour nos producteurs.

 PROTÉGER LE FONCIER AGRICOLE 
La transmission des exploitations est un enjeu majeur
pour l’avenir du territoire.

 Nous porterons, au sein de l’intercommunalité,
une position claire pour protéger les terres agricoles, 
maîtriser leur évolution et garantir durablement l’avenir 
de nos exploitations.

 La consommation de terres agricoles devra être
strictement maîtrisée, dans le respect des objectifs
du Zéro Artificialisation Nette (ZAN).

 Nous veillerons à la cohérence des quotas
et à la juste répartition des crédits fonciers.

Préserver la terre et organiser sa transmission,
c’est garantir une agriculture vivante
pour demain.

Anciens combattants
Mémoire et liens avec la Nation

 Aux côtés des associations d’anciens combattants,
nous assurerons la solennité des cérémonies
de commémoration en invitant les Loctudistes
à y participer nombreux, et en y associant les écoliers
et collégiens afin d’assurer la transmission de l’histoire
et de la mémoire auprès des élèves.

 Nous redonnerons son lustre au monument aux morts,
qui mérite d’être mis en valeur.

 Nous inviterons l’équipage de l’Elorn, navire
de la Gendarmerie Maritime, dont notre commune
est marraine, à venir présenter leur métier
à nos jeunes.

Honorer la mémoire, éclairer l’avenir.

Vie associative
Faire vivre Loctudy toute l’année
À Loctudy, la vitalité associative est une force majeure.
Nous nous engageons à :

 SOUTENIR CONCRÈTEMENT 
 LES ASSOCIATIONS 

 Continuer de soutenir financièrement, matériellement
et humainement les associations investies dans la vie locale.

 Simplifier les démarches administratives pour libérer 
l’énergie bénévole.

 Mettre en place un outil inter-associations pour faciliter 
la coordination, le partage de matériel et la mutualisation
des initiatives.

 Organiser des formations régulières (gestion,
communication, recherche de financements).

 Assurer une veille active des ventes à Larvor
afin de saisir toute opportunité d’acquérir un bâtiment,
un local ou une maison pour créer un lieu dédié au quartier 
et à ses associations.

 VALORISER L’ENGAGEMENT BÉNÉVOLE 
 Mettre en place le “Passeport Bénévole”, livret officiel 
de reconnaissance des compétences acquises, reconnu
par France Travail, l’Éducation nationale et l’AFPA.

 Organiser une soirée annuelle des bénévoles mêlant
concertation, coopération et remise de récompenses.

 Renforcer la visibilité des associations dans L’Estran
et sur les réseaux sociaux.

 ANIMER ET FÉDÉRER LA COMMUNE 
 Être moteur et facilitateur dans l’organisation de temps 
festifs réguliers valorisant associations, artisans
et initiatives locales.

 Favoriser les fêtes de quartier par un soutien matériel
adapté.

À Loctudy, l’engagement associatif
sera soutenu, reconnu et amplifié.

Sport
À Loctudy, le sport est un pilier de la vie locale.
Clubs dynamiques, bénévoles engagés, activités nautiques 
reconnues : cette richesse mérite d’être soutenue
et structurée.

 Notre priorité sera d’abord d’entretenir et de moderniser 
les infrastructures existantes. Nous poursuivrons donc 
l’entretien rigoureux du complexe sportif, des équipements 
de Kerandouret et de l’ensemble des installations mises 
à disposition des associations : tennis, cercle nautique, 
pétanque, galoche, terrain de foot… 

 Nous encouragerons l’organisation de stages sportifs 
pendant les vacances scolaires, accessibles à tous les âges 
et inclusifs pour les personnes en situation de handicap.

 Nous engagerons également la création d’un espace
de sport musculaire en plein air, afin de favoriser
une pratique libre et accessible à tous.

 Enfin, nous étudierons l’opportunité de nouveaux 
équipements, tels qu’un terrain de padel 
ou un module d’escalade, en veillant à leur pertinence,
à leur implantation et à leur viabilité financière.

Offrir à chacun les conditions idéales
quelle que soit sa pratique.

Culture
 Le centre culturel rénové sera un outil au service
des associations et d’une programmation dynamique. 

 Nous développerons notamment la politique culturelle 
de la commune en contractualisant des partenariats
avec des structures départementales ou des fondations
privées (festivals, scène nationale...).

 Nous proposerons des séances de cinéma estivales
en plein air sur la place Marcel Cariou à Larvor. 

 Nous favoriserons la création de résidence d’artistes
dans le nouveau centre culturel. 

 Nous confierons au conseil municipal des enfants 
l’initiative d’une programmation originale.

 Nous poursuivrons la valorisation du Musée de la
Conserverie Alexis Le Gall, et développerons les événements
en lien avec la médiathèque Gustave Jourdren.

Une offre riche et diversifiée
tout au long de l’année.
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Jean-Philippe 
Méhu, 41 ans

Gestionnaire finances

Jean-Michel 
Gaigné, 66 ans

Consultant industries 
nautiques et portuaires

François
Le Corre, 40 ans

Restaurateur

Bernard
Tirilly, 54 ans

Chef d’entreprise

Fabien
Salimier, 40 ans

Banquier - gestion
de fortune

Matthieu
Berehouc, 32 ans

Employé de banque

Arnaud
Croguennec, 52 ans

Cadre GRDF

Hugues
de Penfentenyo, 76 ans

Retraité de l’industrie 
cimentière

Julien
Benkhellate, 32 ans

Directeur général
de société

Alain
Guerin, 76 ans

Retraité du commerce

Magalie
Coïc-Le Berre, 56 ans

Secrétaire de direction

Sylvie
Crespo, 70 ans

Retraitée de la fonction 
publique hospitalière

Nicole
Gougay, 61 ans

Retraitée
de l’enseignement

Liselotte
Spinec, 33 ans

Employée de maison

Christine
Clerc, 62 ans

Sans profession

Fiorella
Ramirez, 40 ans

Cadre fonction territoriale

Céline
Babin, 51 ans

Cadre

Audrey
Couronné, 46 ans

Mère au foyer

Marie-Bernard 
Marzin, 61 ans

Conseillére clientèle
en optique

Anne
Pronost, 52 ans

Secretaire de direction

Loïc
Botrel, 50 ans

Policier

Jacques
de Bermingham, 72 ans

Expert judiciaire

Olivier
Nicolas, 45 ans

Animateur coordinateur

Loïc
Coënt, 49 ans

Technicien supérieur 
hospitalier

Serge
Guilloux, 53 ans

Boulanger - pâtissier

Maryline
Péron-Le Guirriec, 46 ans
Exploitante agricole

Annie
Goascoz, 65 ans

Retraitée de la santé

Blandine
Fraissé, 60 ans

Communicante

Rachel
Le Lay, 57 ans

Employée de commerce
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agirensemblepourloctudy@gmail.com

Candidats au conseil 
communautaire

Conseillers municipaux 
sortants

Liste Agir ensemble pour Loctudy avec Jean-Philippe Méhu

Conseillers
communautaires
sortants


